
1 

 

  D8کطًرَای در  رضایت از زودگیبر  َای پًلیسیاستتاثیر بررسی 
 

 1سعیدٌ صمدزاد 

 2میرعباس َاضمی

 

 
 چکیدٌ 

-گیشی هیضاى سفبُ افشاد ربهؼِ، صهیٌِالتلبد ؿبدی ثِ دلیل وبسثش صیبد دس تؼییي ؿبخلی هٌوئي ثشای اًذاصُ ّبی اخیش هٌبلؼبت حَصُدس ػبل

گشفتِ اػت. ایي تحمیمبت ثِ دلیل اتىب ثِ پشػـٌبهِ ّبی اػتبًذاسد ٍ ثب ػٌزؾ حبلات دسًٍی افشادی وِ دس وبسی ثؼیبسی اص هحممبى لشاس 

  وٌٌذ.رَاهغ ًمؾ ثبصیگش التلبدی سا ثش ػْذُ داسًذ ًتبیذ لبثل اػتوبدی سا حبكل هی

اص تىٌیه  ٍ پشداختِ D8وـَسّبی  افشاد صًذگی سهبیت اصّبی پَلی اص وبًبل ثیىبسی ٍ تَسم ثش هیضاى ایي پظٍّؾ ثِ ثشسػی تبحیش ػیبػت

پَلی اًجؼبًی هیضاى سهبیت اص صًذگی افشاد  ئدّذ ثب ارشای ػیبػتًـبى هی تحمیكًتبیذ  .التلبدػٌزی پٌل پشٍثیت تشتیجی اػتفبدُ ؿذُ اػت

اهغ افشاد خَاػتبس وبّؾ ثیىبسی ثَػیلِ یبثذ. ثذیي هفَْم وِ دس ایي رَثیي تَسم ٍ ثیىبسی افضایؾ هی trade-offثِ دلیل   D8 یربهؼِ

ّب هٌزش ثِ افضایؾ تَسم ؿَد. دلیل ایي اهش ثِ ػَاهلی هبًٌذ روؼیت رَاى ّبی دٍلت ٍ ثبًه هشوضی هی ثبؿٌذ حتی اگش ایي ػیبػتػیبػت

ثیىبس ػلاٍُ ثش هـىلات وِ فشد ثبؿذ، ثِ ًَسیٍ رَیبی وبس دس ایي رَاهغ ٍ ّوچٌیي ثبس سٍاًی ثیىبسی ػلاٍُ ثش ػٌح لذست خشیذ 

 وٌذ.التلبدی، ثبس سٍاًی ثؼذ ارتوبػی هؼول ثیىبسی سا ًیض احؼبع هی

 ، ثیىبسی، تَسمسهبیت اص صًذگیّبی پَلی، ػیبػت ياژگان کلیدی:
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Abstract 

During the recent years, happiness economy researches have been the work field of most of the researchers 

because of its important role in defining the secure index for measuring the welfare level of the society. The 

researches have gained reliable results as they were based on standard questionnaires and evaluated the 

internal feeling of individuals who operate as economic actors in the society.  

This study analyses the impact of monetary policy through unemployment and inflation on life - satisfaction 

level of people in D8 countries. In this study, sequential probit panel econometrics technique is implemented 

and the results show by performing the expanding monetary policy the life-satisfaction level of the people in 

D8 society increases due to the trade-off between unemployment and inflation, which means in these 

communities people demand the unemployment reduction via the governmental and central bank policy even 

if these policies lead to an increases in inflation. The reason to this originates from factors like the young and 

job seeking population and also the psychological burden of unemployment in addition to the purchase power 

level in a way that the unemployed withstands the social dimension of psychological burden of 

unemployment apart from economic difficulties. 
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 مقدمٍ  -1

ّبی اخیش تَرِ آیذ. اهب دس ػبلّب ثِ حؼبة هیتشیي هلان ػولىشد دٍلتدس اوخش وـَسّب سؿذ التلبدی اكلی

ایي تحمیمبت ثِ ثشسػی چگًَگی  .پظٍّـگشاى ثِ ػوت استجبى ثیي سفبُ رٌّی ٍ ػَاهل التلبدی هؼٌَف ؿذُ اػت

پشداصد ٍ تأحیشپزیشی هیضاى سهبیت اص صًذگی افشاد هی .. ثشتبحیش هفبّین التلبدیِ هبدی هبًٌذ تَسم، ثیىبسی، حشٍت ٍ.

تَاى ثِ اػتشلیي پیـیٌِ ایي هٌبلؼبت سا هی دّذ.هٌلَثیت افشاد ربهؼِ اص تغییشات ایي فبوتَسّب سا هَسد هٌبلؼِ لشاس هی

التلبدی، هیضاى  ػبلِ ٍهؼیت التلبد ایبلات هتحذُ ثِ ایي ًتیزِ سػیذ وِ ثب ٍرَد سؿذ 02ًؼجت داد وِ دس ثشسػی 

هؼشٍف ؿذ، ّشچٌذ ایي ًظشیِ ثؼذا  (0222) ایي هَهَع ثِ تٌبلن اػتشلیي .ؿبدی افشاد تغییش چٌذاًی ًىشدُ اػت

گیشی هیضاى سهبیت اص صًذگی افشاد تَػي ػبیش التلبدداًبى ًمن گشدیذ اهب ػشآغبص تَرِ هحممبى ثِ هجبحج اًذاصُ

 ایتلف ًـبى اص ایي داسد وِ هیضاى سهبیت اص صًذگی افشاد اص اّویت ٍیظُ. هٌبلؼبت هخ(02295)لی ٍ لَ،  ربهؼِ ؿذ

 . (0202، 6)ثلاًچ فلاٍس ٍ ّوىبساى دس ػولىشدّبی التلبدی ثشخَسداس اػت

ثیي  ای دس رْت تبهیي سفبُ ربهؼِ ٍ ون وشدى فبكلٍِظبیف گؼتشدُ ًیض دٍلت اص دیذ اػتَاست هیلدس ایي هیبى 

ّبی دٍلت ثبیذ دس رْت وبّؾ ًبثشاثشّبی ارتوبػی ٍ تبهیي ػذالت . ٍی هؼتمذ اػت ػیبػتًجمبت التلبدی داسد

ثبؿذ ثشای ایٌىِ ثشای ّش فشد ربهؼِ تٌْب لزت التلبدی هٌشح ًیؼت ٍ ػَاهلی ّوچَى آصادگی، ؿشافت ٍ ... ًیض 

-دی ٍ هٌفؼت روؼی ًویهٌشح اػت. ثش ایي اػبع، تؼمیت ؿبدی ٍ ًفغ ؿخلی، ثش خلاف ًظش ثٌتبم، ثِ تأهیي ؿب

ّبی ارتوبػی ثىبّذ ٍ صًذگی سا ثشای تَدُ هشدم اًزبهذ؛ ثلىِ دٍلت ثبیذ اص ًشیك هذاخلِ التلبدی، اص تأحیش ًبثشاثشی

، خَد هؼتلضم دخبلت التلبدی دٍلت «تأهیي ؿبدی ٍ ػؼبدت ثشای حذاوخش هشدم»پزیش ػبصد؛ ثٌبثشایي، اكل تحول

-ّبی خَد ٍ یب ثبًه هشوضی وِ ثش اػبع ؿبخقچِ ثیـتش دٍلت اص تبحیش ػیبػتاػت. تحت ایي ؿشایي اًلاع ّش 

)اٍسدیگی ٍ  وٌذسیضی دلیك ٍ ّذفوٌذ ووه ثؼیبسی هیؿًَذ دس ثشًبهِ التلبدی ػٌزیذُ هی -ؿٌبػیّبی ربهؼِ

ؿٌبخت آحبس ٍ ّبی گزؿتِ هٌبلؼبت اًزبم ؿذُ دس صهیٌِ . دس ّویي ساػتب ٍ ثِ دلیل ایٌىِ دس ػبل(02097هبًیش، 

ّب ثش گزاسی كِشف ایي ػیبػتّبی پَلی دس وـَس ایشاى ٍ اوخش وـَسّبی دیگش ثیـتش ثش تأحیشپیبهذّبی ػیبػت

ّبی پَلی ثش هیضاى ثیىبسی، هتغیشّبی ولاى التلبدی، هتوشوض ؿذُ ثَد ٍ ّذف ایي هٌبلؼبت فمي ثشسػی تبحیش ػیبػت

اص ثُؼذ ثشسػی تأحیشگزاسی  ش یه ؿبخق التلبدی ثٌب ًْبدُ ؿذُ ثَد ٍ هٌبلؼِّب ثتَسم ٍ... ثِ ػٌَاى تبحیش ایي ػیبػت

ایي هٌبلؼِ ػؼی دس ثشسػی تبحیش ایي  ثؼیبس اًذن اػت،ػیبػت پَلی ارشا ؿذُ ثش هیضاى سهبیت اص صًذگی افشاد 

بسی ٍ تَسم ًبؿی ّب ثش یه ؿبخق ارتوبػی یؼٌی سهبیت اص صًذگی داسد. اًلاع اص تأحیشگزاسی تغییشات ثیىػیبػت

ّبی پَلی ثش سٍی سهبیت اص صًذگی، ػیبػتگزاس سا دس اًتخبة ٍ ارشای دسػت ػیبػت پَلی ثْیٌِ یبسی اص ػیبػت

ثِ دًجبل هـخق  D8ّبی خَدػٌزی دس وـَسّبی ّبی پشػـٌبهِثٌبثشایي ایي پظٍّؾ ثب ثشسػی دادُخَاّذوشد. 
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یؾ( هتغیشّبی ثیىبسی ٍ تَسم ٍ ثِ دًجبل آى تبحیش ثش هیضاى سهبیت ّب ثشوبّؾ یب )افضاوشدى تبحیش ارشای ایي ػیبػت

ای اػت وِ پغ اص همذهِ دس چبسچَة همبلِ ثِ گًَِثش ایي اػبع ثبؿذ. خبًش ٍ احؼبع ؿبدی افشاد ایي رَاهغ هی

گیشی تیزِثخؾ دٍم تحمیك، دس ثخؾ ػَم هجبًی ًظشی ٍ پیـیٌِ تحمیك، دس ثخؾ چْبسم ثشآٍسد هذل ٍ دس پبیبى ًیض ً

 اسائِ گشدیذُ اػت.

 مباوی وظری -2

 رضایت از زودگی یا رفاٌ ذَىی )ضادی(  -2-1

 ّؼتٌذ. سفبُ رٌّی حبكل اص ثشآیٌذ احشات ّوِ ػَاهل هؤحش دس صًذگی فشد ی افشاد تأحیشگزاسٌػَاهل ثؼیبسی ثش سفبُ رّ

هؤحش ثش سفبُ رٌّی افشاد اص فشآیٌذ  وبهی ػَاهلثبؿذ. تهیاػن اص فبوتَسّبی ؿخلی، التلبدی، ارتوبػی، فشٌّگی ٍ ... 

ص ٍالؼیبت ا ارتوبػی ثشاػبع هٌبلؼِ هبًتضاٍیٌَع، ًَسث ٍ ؿشیك، پزیشًذ. فشآیٌذ تغییشاتتغییشات ارتوبػی تأحیش هی

ایي  وِ ٍرَد داسد ایؿَد اهب  هؼـئلٍِ ثب احشگزاسی ثش ثبٍسّب، دس ًْبیت ًتیزِ آى دس ٍالؼیبت هٌؼىغ هی آغبص ؿـذُ

-ّب چگًَِ ثِ ایي تغییشات ٍاوٌؾ ًـبى هیاًؼبى اػت وِ ثبصخَسد ًَع تفؼیش رّي اًؼـبى اص ایـي تغییـشات ٍ ایـٌىـِ

ثبؿذ. ّبی هَرَد ػلن التلبد لبدس ثِ تجییي ثؼذ احؼبػی ٍ رٌّی اًؼبى ًویهذل دٌّذ، ثشای هحممبى سٍؿي ًیؼـت، اهـب

ثشای اًزبم اًَاع  ًی ٍ احؼبػی ًمؾ هْوی سا دس ؿٌبػبیی افىبس اًؼبىًظش ثشسػی فبوتَسّبی سٍحی، سٍا اص ایي

 ذ.وٌّب، ایفب هیاًتخبة
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 ی بیکاری با ضادیرابطٍ -2-2

دّذ ٍ ُ رٌّی آى سا تحت تأحیش لشاس هیدس اثتذا ثبیذ ثیبى وشد وِ ثیىبسی ثب تأحیشگزاسی ثش ؿخلیت ًیشٍی وبس سفب

( دس تحمیمی ًـبى دادًذ وِ 0992ولاسن ٍ اػَالذ ) .دّذًی ٍ ثِ دًجبل آى سفبُ رٌّی فشد سا وبّؾ هیاهٌیت سٍا

تأحیش هٌفی ثیىبسی ٍ یب اص دػت دادى ؿغل ثش سٍی سفبُ رٌّی ًیشٍی وبس ثِ هشاتت ثیـتش اص ػبیش فبوتَسّبی تبحیشگزاس 

احش هٌفی ًشخ ثیىبسی ول ثش  (.0202)ثلاًچ فلاٍس ٍ ّوىبساى، ی افشاد ّوچَى ًلاق ٍ رذایی ٍ ... اػت دس صًذگ

ًیشٍی وبس ثیـتش اص ثیىبسی خَد فشد اػت، ثِ ػجبست دیگش هیضاى اػتشع ٍ ًبسهبیتی وِ فشد اص ؿٌیذى هیضاى ثیىبسی 

ی اػت وِ خَد فشد ثیىبس ثبؿذ یؼٌی تأحیشپزیشی آٍسد ثِ هشاتت ثیـتش اص احؼبع اػتشع صهبًدس وـَس ثِ دػت هی

افشاد اص ٍهؼیت ول ربهؼِ ثیـتش اص ٍهؼیت صًذگی خَد فشد اػت ٍ ّوچٌیي آسگبیل هؼتمذ اػت ثیىبسی ٍ تشع اص 

تشیي هٌبثغ ًبؿبدی دس دًیبی هذسى اهشٍص اػت، الجتِ ًِ كشفب ثِ ایي دلیل وِ افشاد ثذٍى ؿغل ًذاؿتي ؿغل یىی اص هْن

وٌذ، چشا وِ اٍ ووتشی داسًذ وِ خشد وٌٌذ، ثلىِ ثِ ایي دلیل وِ ویفیت صًذگی فشد ثیىبس ثِ ؿذت ًضٍل پیذا هیپَل 

ًگبُ ثِ  . دّذوٌذ اص روغ ساًذُ ؿذُ اػت ٍ وؼی ثِ اٍ اػتٌبیی ًذاسد ٍ ػضت ًفغ خَد سا اص دػت هیاحؼبع هی

اًذ ّضیٌِ ٍاسدُ ثش فشد ٍ ربهؼِ سا ثِ ؿذت آى هتأحش ؿذُثیىبسی ثِ ػٌَاى یه هـىل كشفبً هبلی  ثشای وؼبًی وِ اص 

ی ؿغلی خَیؾ افشادی وِ داسای ًی ثبثت آیٌذٍُ ًگشا وٌذ ٍ ثِ دٍ دلیلِ ثبٍس ثِ دًیبی ػبدلاًِووتش اص ٍالغ ثشآٍسد هی

یي ؿبدی دّذ وِ ایي هَرت وبّؾ هیبًگؿغل ّؼتٌذ سا ّن تحت تأحیش لشاس دادُ ٍ سفبُ رٌّی آًْب سا وبّؾ هی

ؿَد. دس اداهِ هٌبلؼبت دس ایي صهیٌِ آًذسٍ اػَالذ التلبدداى اًگلیؼی دس هٌبلؼبت خَد ثِ ایي ًتیزِ سػیذ ربهؼِ هی

ة( ثیىبسی ثِ   .داس ًیؼتآٍسد ٍلی احش آى هحذٍد ثَدُ ٍ دس هَاسدی ثِ لحبٍ آهبسی هؼٌیوِ الف( پَل ؿبدی هی

 .(0209)اٍسدیگی ٍ هبًیش،  وٌذذ ّوشاُ ثبؿذ افشاد سا ًبؿبد هیٍیظُ صهبًی وِ ثب اص دػت سفتي هٌجغ دسآه

 رابطٍ تًرم با ضادی -2-3

ؿَد ٍ ربیگبُ آًبى وٌذ وِ دس ٍالغ هَلؼیت ّش فشد ثش حؼت حزن ٍ ًَع اهىبًبت صًذگی هـخق هیثیبى هی ثَسدیَ

ش افشاد ثِ هبًٌذ اسػٌَ ثش ایي ثبٍسًذ وِ وٌذ ثِ ّویي دلیل اػت وِ اوخسا اثتذا دس خبًَادُ ٍ ػپغ دس ربهؼِ تؼییي هی

ثبؿذ ٍ افشاد ثب تَاى حشٍت ٍ تَاًبیی رٌّی فشد ثشای خشیذ ٍ تأهیي  آًچِ ًیبص داسد یىی اص ػٌبكش هشٍسی ؿبدی هی

دّذ ٍهؼیت ػیٌی ٍ تحمیمبت ًـبى هی. (0202)ثلاًچ فلاٍس ٍ ّوىبساى،  ثبلا ثیؾ اص افشاد ثب تَاى پبییي ؿبد ّؼتٌذ

هْوی  ًىتِس اػت ٍ افشادِ ثشخَسداس ؿبدتشًذ. صًذگی اص ًشیك سفبُ ٍ ػؼبدت ثش سهبیت اص صًذگی افشاد تأحیشگزا هبدی

هؼیٌی پَل، ؿشى لاصم ٍلی ًبوبفی ثشای ؿبدی اػت  حذ ؿَد ایي اػت وِ هیضاىوِ دس ّوِ تحمیمبت ًـبى دادُ هی

ثبؿذ ًیبصّبی حیبتی ( اص یه حذی وِ لبثل هحبػجِ هیچشا وِ وبّؾ دسآهذ ٍ یب لذست خشیذ )ثِ ػجت افضایؾ تَسم

)ؿي ٍ وَگبى،  گیشدتحت تأحیش لشاس هی وٌذ ٍ دس ایي حبلت سهبیت ٍ ویفیت صًذگی فشد ؿذیذاًفشد سا تْذیذ هی

ًیبصّبی اػبػی صًذگی اػت ٍ تأحیش سٍاًی  ثِ ًَس ًوًَِ دس وـَس ٌّذ پبییي آهذى لذست خشیذ تْذیذوٌٌذُ (.0202

-اًذاص فشد تأحیش هیثش افشاد ثؼیبس ثیـتش اص وـَسی پیـشفتِ اػت وِ ایي وبّؾ خشیذ ثش اٍلبت فشاغت ٍ یب پغآى 
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گزاسد ٍ الجتِ تأحیش افضایؾ لذست خشیذ ًیض دس حبلت هؼىَع تأحیش هتمبسى داسد ٍ فشد ثب ثشخَسداسی ووتش سا ثیـتش 

اػتب فشم ثش ایي اػت وِ آًْب لوبٍت خَثی اص ول ویفیت الجتِ دس ایي س. (0298)هٌلف ٍ ّوىبساى،  وٌذؿبد هی

 .صًذگی خَد داسًذ

 ساز ي کار اوتقال پًلی -2-4

ِ  ّـش  فشاٍاًـى دس  هٌبلؼبتى اّویت دلیل، دٍ ثِ وِ اػت پَلى التلبد ّبىحَصُ اص یىى پَلى، اًتمبل ػبصٍوبس   اص ثشّـ

 دس ػیبػـت،  اػوـبل  ًحَُ ًَع ٍ اسصیبثى هٌظَس ثِ تلبد،ال ثش پَلى ػیبػت تأحیش چگًَگى فْن ایٌىِ، اٍل داسد. صهبى

 ثبؿذ، داؿتِ پَلى ّبىثشاى اػوبل ػیبػت اًذوى اثضاسّبى هشوضى، ثبًه اگش حتى اػت. هشٍسى صهبى اص لحظِ ّش

-هـى  ٍالـغ  احـش  هٌـأ داسد، لشهِ اٍساق ٍ ػْبم هبلى، ّوچَى ثبصاسّبى ػبیش ثش وِ آحبسى دلیل ثِ ّبػیبػت گًَِ ایي

 اص دلیمـى  اسصیبثى ثبیؼتى ػیبػتگزاس پَلى پَلى، ػیبػت اثضاس ٍ اًذاصُ ًَع اًتخبة ثشاى وِ اػت ایي دٍم َد. دلیلؿ

تـأحیش ػیبػـت پـَلی ثـش تـَسم ٍ       (.0290ًـظاد،  ثبؿذ )وویزبًی ٍ ػلـی  داؿتِ خَد ّبى اػوبلىػیبػت آحبس ٍ صهبًجٌذى

گزاسی لبثل ثشسػی اػت، تغییش دس ًشخ ثْشُ ثب تأحیشگزاسی ثش ػشهبیِثیىبسی اص وبًبل تغییش حزن پَل ٍ تغییش ًشخ ثْشُ 

تَاًـذ ًـشخ تـَسم سا تحـت تـبحیش      تَاًذ ثش تَلیذ ٍ اؿتغبل )ثیىبسی( هَحش ثبؿذ ٍ دس ػیي حبل تغییش حزن پَل ّن هـی هی

ً      .لشاس دّذ ی سا داسد،وـِ اص  ثِ ػٌَاى هخبل اگش فشم ثش ایي ثبؿذ وِ ثبًه هشوضی للـذ ارـشای ػیبػـت پـَلی اًجؼـب

پیبهذّبی احتوبلی آى افضایؾ تَسم ٍ وبّؾ ثیىبسی اػت ثٌبثشایي ثشای وبّؾ ّـش چـِ ثیــتش تـبحیشات هٌفـی ارـشای       

ػتشًذ ٍ یـب افـضایؾ   ی ّذف ًؼجت ثِ افضایؾ تَسم حؼبػیبػت لاصم اػت ارشا وٌٌذگبى ػیبػت ثذاًذ وِ افشاد ربهؼِ

دّـذ، چـَى   بدی احؼبع سهبیت اص صًذگی آًْب سا ثیـتش تحت تبحیش لشاس هیثیىبسی ٍ وذاهیه اص ایي دٍ فبوتَس التل

 ّبػت.ّوَاسُ سهبیت اص صًذگی ٍ احؼبع ؿبد ثَدى هشدم یه ّذف ٍ هوي آى ٍظیفِ ثشای دٍلت
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 ػبص ٍ وبس اًتمبل پَلی دس ٌّگبم ارشای ػیبػت پَلی -0ؿىل 

 0290ًظاد، هٌجغ: وویزبًی ٍ ػلی

 حقیقت پیطیىٍ -3

پشداصًذ. ًتبیذ ؿبدی ثیي ثیىبسی ٍ تَسم هی trade – offای ثِ ثشسػی دس هٌبلؼِ 8(0202ثلاًچفلاٍس ٍ ّوىبساى )

دسكذی دس تَسم هَرت  0ثشاثش اص افضایؾ  5دسكذ افضایؾ دس ثیىبسی ثیؾ اص  0دّذ وِ هٌبلؼبت آًبى ًـبى هی

9(0206وىبساى )ّ ٍ آگبىؿَد. وبّؾ سهبیت اص صًذگی ٍ ؿبدی افشاد هی
 التلبد اكلی هتغیشّبی احش تحمیمی، دس 

 ؿبدی اص هتَػي هٌبلؼِ ایي دادًذ. دس لشاس هَسدثشسػی ؿبدی ثش سا ػشاًِ دسآهذ ٍ تَسم هبًٌذ ثیىبسی، ولاى

-هی ًـبى ًتبیذ اػت. ؿذُ اػتفبدُ ٍاثؼتِ ثِ ػٌَاى هتغیش 0228-0225 دٍسُ ًی وـَس 56 هشدم ثشای ؿذُ هحبػجِ

 02گشفلٌذ ٍ لَئیغ .داسد هخجت احش ػشاًِ، دسآهذ ٍ ؿذُ ولاى ػٌح دس وبّؾ ؿبدی ثبػج تَسم ٍ یىبسیث دّذ،

( ثِ هٌبلؼِ ٍ ثشسػی تبحیش آصاد ػبصی التلبدی ٍ ًبثشاثشی دسآهذی ثش ؿبخق سهبیت اص صًذگی )ؿبدی( 0208)

كَست گشفتِ اػت  OECDوـَس ػوَ  00ّبی پبًل ًوَدًذ. ًتبیذ حبكل اص هٌبلؼبت آًبى وِ ثب اػتفبدُ اص دادُ

دّذ. ّوچٌیي ًبثشاثشی دسآهذی تبحیش هٌفی ثش سهبیت دّذ آصادػبصی التلبدی، ًبثشاثشی دسآهذ سا افضایؾ هیًـبى هی

ای ثیي ثِ ثشسػی تبحیش ثیىبسی ثش سهبیت اص صًذگی هشدم دس یه سٍیىشد همبیؼِ (0208) 00چي ٍ َّاص صًذگی داسد. 

دّذ وِ وبى، ایبلات هتحذُ آهشیىب ٍ وبًبدا پشداختٌذ. ًتبیذ حبكل اص هٌبلؼبت آًبى ًـبى هیوـَسّبی اًگلیغ، آل

ای ثِ ثشسػی استجبى ثیي تَسم، ( دس هٌبلؼ0209ِاٍسدیگی ٍ هبًیش ) دّذ.ثیىبسی سهبیت اص صًذگی افشاد سا وبّؾ هی

دّذ ثیىبسی ٍ تَسم ّشدٍ لؼبت آًبى ًـبى هیثیىبسی ٍ ؿبدی دس ثیي وـَسّبی اسٍپبیی پشداختٌذ. ًتبیذ حبكل اص هٌب

ؿي ٍ ثش هیضاى سهبیت اص صًذگی افشاد دس وـَسّبی اسٍپبیی تبحیشگزاس اػت ٍ ایي استجبى ثلَست هٌفی اػت. 

( ثِ ثشسػی تبحیش ثیىبسی ثش هیضاى سهبیت اص صًذگی ثیي دٍ گشٍُ اص افشاد )هْبرشاى ٍ افشاد ثَهی ّش 0202وَگبى )

دّذ وِ ثیىبسی ٍ اص دػت دادى دسآهذ ثِ اًگلیغ پشداختٌذ. ًتبیذ حبكل اص هٌبلؼبت آًبى ًـبى هی وـَس( دس وـَس

دّذ. ایي وبّؾ دس ثیي افشاد هْبرش ثِ هشاتت ثیـتش اص افشاد ثَهی هیضاى صیبدی سهبیت اص صًذگی افشاد سا وبّؾ هی

سٍپشاُ ٍ ، (0200) 00ّبسثی ٍ گشلیَ ؼبتلهٌب تَاى ثِاص دیگش هٌبلؼبت كَست گشفتِ دس ایي صهیٌِ هیوـَس اػت. 

 ٍ ... اؿبسُ ًوَد. 02(0200لئٌگبع )

 ایي اًذ.دادُ لشاس ثشآٍسد هَسد سفبُ ؿبخق سا ثِ ػٌَاى ؿبدی ثش تَسم ٍ ثیىبسی احش (،0295ػلی ثبثبیی ) ٍ خَسػٌذی

 سفبُ ٍ ؿبدی وبّؾ دس هؤحشتشی ًمؾ دّذثیىبسیهی ًـبى ًتبیذ ؿَد.هی پبًل اًزبم ّبیدادُ اص ًوًَِ دٍ دس ثشآٍسد

ّبی التلبدی ٍ ارتوبػی دس هیضاى سهبیت اص صًذگی دس ( ثِ ثشسػی ٍهغ ًبثشاثشی0297داسد. گَدسصی ٍ ّوىبساى )

                                                           
8 Blanchflower et al 
9 Agan et al 
10 Graafland and Lous 
11 Chen and Hou 
12 Grolleau 
13 Ruprah & Luengas 
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دّذ ًبثشاثشی دس ػذم سهبیت اص صًذگی دس گشٍُ فمیش ربهؼِ ػبلِ دس ایشاى پشداختٌذ. ًتبیذ ًـبى هی 52-05ثیي صًبى 

التلبدی اص ػَاهل  –ّبی هختلف هتفبٍت اػت. هتغیشّبی ارتوبػی ایي ًبثشاثشی دس اػتبى هتوشوض ؿذُ اػت ٍ

 ساثٌِ ای ثِ اسصیبثی( دس هٌبلؼ0298ِتبحیشگزاس ثش ًبثشاثشی دس سهبیت اص صًذگی دس صًبى اػت. رلیلی وبهزَ ٍ ًبدی )

خٌی  غیش تبحیش دسآهذ تَصیغ ًبثشاثشی وِ داد ًـبى ؿبدی دس ایشاى پشداختٌذ.  ًتبیذ ًبثشاثشی ٍ دسآهذ ًبثشاثشی ثیي

 التلبدی ارتوبػی ػَاهل ًمؾ ای ثِ ثشسػی( دس هٌبلؼ0298ِداسد. هیىبئیلی ٍ ّوىبساى ) ؿبدی ًبثشاثشی ثش ایآػتبًِ

 هـبسوت ارتوبػی، اًؼزبم ًتبیذ ثیي اػبع تْشاى( پشداختٌذ. ثش ؿْش فؼبل روؼیت هَسدی ؿبدی )هٌبلؼِ ثش هؤحش -

 دیگش اػبع ثش ؿذ. هـبّذُ هؼٌبداسی هخجت ساثٌِ ؿبدی ثب ػي ٍ خبًَاس دسآهذ هیضاى ارتوبػی، اػتوبد ٍ ػیارتوب

 ًذاؿت. ٍرَد هؼٌبداسی ساثٌِ ؿبدی ثب تأّل افشاد ٍهؼیت ٍ رٌؼیت اؿتغبل، ٍهؼیت تحلیلات، هیضاى ثیي ًتبیذ

 هٌتخت ثب اػتفبدُ اص وـَسّبی دس ؿبدی ثش حشهؤ التلبدی ػَاهل ای ثِ ثشسػی( دس هٌبلؼ0298ِهٌلف ٍ ّوىبساى )

 هخبسد هلشف، ػلاهت، ػشاًِ، دسآهذ ثب ؿبدی ساثٌِ پظٍّؾ، پبًل پشداختٌذ. ًتبیذ ایآػتبًِ سگشػیَى سّیبفت

صسٍوی ٍ  .دّذهی ًـبى هٌفی سا ثیىبسی ٍ تَسم دسآهذ، ًبثشاثشی ثب ؿبدی ساثٌِ ٍ هخجت سا التلبدی آصادی ٍ دٍلتی

دسآهذ سا ثشسػی ًوَدًذ.  ًبثشاثشی ثش ثیىبسی ٍ تَسم ًبهتمبسًی ٍ اسص ًشخ ؿىبف ای احشدس هٌبلؼِ( 0299ّوىبساى )

 دس غیشخٌی تَصیؼی ّبیٍلفِ ثب سّیبفت خَدتَهیحی اص 0296-0257 دٍسُ دس ّبدادُ ثِ اتىب ثب هٌظَس ایي ثشای

 )ًبهٌلَة( هخجت احش ثلٌذهذت دس تٌْب خٌی لبلت دس ثیىبسی وِ دّذًـبى هی ًتبیذ اػت. ؿذُ اػتفبدُ الگَ ثشآٍسد

 داسد. ًبثشاثشی هخجت )هٌلَة( ثش احش ثیىبسی دس ّبوبّؾ هذت،وَتبُ دس غیشخٌی لبلت دس داسد. دسآهذ ثش ًبثشاثشی

هزبٍسیبى  (،0292) ػضیضی ٍ تَاى ثِ هٌبلؼبت خَسػٌذیاص دیگش هٌبلؼبت كَست یبفتِ دس ایي صهیٌِ ًیض هیّوچٌیي 

 اؿبسُ ًوَد. ٍ ... (0290هحوذصادُ ٍ ّوىبساى ) (،0292ّوىبساى )ٍ 

 

 ضىاسی تحقیقريش -4

 اطلاعات آماری ي معرفی مدل -4-1

هٌبلؼِ حبهش ثِ لحبٍ ّذف اص ًَع تحمیمبت وبسثشدی اػت ٍ ثِ لحبٍ تزضیِ ٍتحلیل اص ًَع تحمیمبت تحلیلی اػت 

ّبی پَلی ثش هیضاى سهبیت ػؼی ؿذُ اػت تأحیش ػیبػت ت تشتیجیپشٍثی –اریت ٍ ثب اػتفبدُ اص تىٌیه التلبدػٌزی 

وـَس هٌتخت ایشاى، هلش، تشویِ، هبلضی ٍ  5دس  ایي هٌبلؼِ اص  ػٌزیذُ ؿَد. D8اص صًذگی افشاد وـَسّبی هٌتخت 

اص  ًفش 522اًذ. ثِ ػجبست ثْتش اص ّش وـَس ًفش ثِ كَست هؼبٍی ٍ تلبدفی اًتخبة ؿذُ 2222اًذًٍضی دس هزوَع 

اًذ. لاصم ثِ تَهیح اػت وِ ثِ دلیل لشاثت ّبی رْبًی ثِ كَست وبهلا اتفبلی اًتخبة ؿذُّبی ػبیت پیوبیؾدادُ

آهبسی ایي  فشٌّگی دس ثیي وـَسّبی اػلاهی ٍ ثشای وٌتشل ثیـتش ػَاهل تبحیشگزاس غیشالتلبدی ثش ًتیزِ تحمیك ربهؼِ

ّبی ّبی ػبیت هؼتجش پیوبیؾ اسصؽّبی هٌبلؼِ اص پشػـٌبهٌِىِ دادُثبؿذ. ثِ دلیل ایهی D8هٌبلؼِ وـَسّبی گشٍُ 

ثبؿذ ثشای تخویي آى اص ای هیّبی ایي تحمیك ثِ كَست پشػـٌبهِثب تَرِ ثِ ایٌىِ دادُ. رْبًی اػتخشاد ؿذُ اػت
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ایی ایي هذل پبیِ اػتفبدُ خَاّذ ؿذ. 02ّبی تشتیجیّب اص سٍؽای دادُّبی اًتخبة گؼؼتِ ٍ ثِ دلیل هبّیت ستجِهذل

 .ثبؿذ ٍ ثِ فشم صیش اػت( هی0200تحمیك اص هٌبلؼِ اًزبم ؿذُ سٍپشاُ ٍ لیئٌگبع )

1 2      ci ci ci ic icLife Sat Bum B inf Bmicrovar country fixed effects       

-سا ؿبهل هی 02تب  0ثٌذی ثبؿذ وِ ستجِهی امc اػتبىام اص iهیضاى سهبیت فشد  ًـبى دٌّذُ  وِ دس آى

ًشخ ثیىبسی  umثبؿذ ثیـتشیي اػلام سهبیت فشد اص صًذگی خَد هی 02ووتشیي ٍ  0 ؿَد ثِ ایي كَست وِ ستجِ

دّذ، ثشای ایٌىِ ّذف پظٍّؾ ثشسػی استجبى ػیبػت پَلی ثش ؿبدی اػت ٍ ّوچٌیي ٍرَد وـَس سا ًـبى هی

ٌّگبم ثحشاى، ثیىبسی ول وـَس دس ًظش ثِ فشد ؿبغل اص ثیىبسی دس آیٌذُ  هَاسدی چَى اػتمبد ثِ دًیبی ػبدلاًِ، تشع

ثبؿذ، هَاسدی وِ دس ّبی خشد دسثبسُ فشد هیوِ دادُ اػت. ًشخ تَسم وـَس  Inf  گشفتِ ؿذُ اػت.

لؼوت دس ایي  ؿَد ػجبست اػت اص رٌؼیت، هیضاى تحلیلات، ٍهؼیت تأّل، ػي افشاد.ایي تحمیك دس ًظش گشفتِ هی

ی اص اًلاػبت هْن الاكِخ 0ؿَد. رذٍل اص تحمیك ثِ اسائِ آهبس ٍ اًلاػبت هشثَى ثِ هتغیشّبی تحمیك پشداختِ هی

 اًذ.ّب ثیبى ؿذُآٍسدُ ؿذُ اػت. دس ایي رذٍل هیبًگیي، اًحشاف هؼیبس، حذاوخش ٍ حذالل دادُ
 ّبخلاكِ آهبسی دادُ :0رذٍل 

ثرحداک  متغیر میاوگیه اوحراف معیار حداقل 

 سهبیت اص صًذگی 2.02 2.965 0 9

 تَسم 02.25 5.850 0 08

 ثیىبسی 2.25 7.29 2 00

 ػي 26.08 02.00 05 89

 تحلیلات 2.02 0.22 0 2

 تبّل 0.62 2.55 0 0

 رٌؼیت 0.22 2.29 0 2

 ّبی تحمیكهٌجغ: یبفتِ

 وتایج برآيرد -4-2

دّذ. دس ثِ سٍؽ احشات هتغیش سا ًـبى هی 05تبیذ حبكل اص تخویي هذل ثب تىٌیه پٌل پشٍثیت تشتیجیً 0 رذٍل ؿوبسُ 

( دس 0202ّب )هٌتـش ؿذُ ثشای ػبل دادُایي رذٍل سهبیت اص صًذگی  ثِ ػٌَاى هتغیش ٍاثؼتِ دس ًظش گشفتِ ؿذُ اػت ٍ 

ّبی پشٍثیت ٍ لاریت دس تخویي اًذ.ل تخویي صدُ ؿذُّبی پٌثِ هٌظَس وـَس ثَػیلِ دادُ idثِ هٌظَس فشد ٍ  iدٍ ثُؼذ 

                                                           
14 Order Outcome 
15 Order Probit Panel  
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دٌّذ ٍ همبدیش آًْب ّیچ تشتیجی همبدیش هشایت تخویي اٍلیِ تٌْب ًؼجت سفتبسی هتغیشّبی هؼتمل ٍ ٍاثؼتِ سا ًـبى هی

 تفؼیش خبكی ًذاسد ٍ ثِ ایي هٌظَس ثبیذ احش ًْبیی تخویي هَسد ًظش هحبػجِ ؿَد.

 ي هذل ثِ سٍؽ احشات تلبدفی: ًتبیذ حبكل اص تخوی0 رذٍل

 سطح احتمال اوحراف معیار ضریب متغیر

-2.2602 ثیىبسی  2.200 2.222 

 2.222 2.229 2.2282 تَسم

 2.228 2.252 2.020 ٍهؼیت تبّل

 2.222 2.200 2.222 ػٌح تحلیلات

 2.222 2.222 2.059 رٌؼیت

-2.220 ػي  2.220 2.220 

ساػتٌوبیی  لگبسیتن  2679.0655- (6بسُ ٍالذ )آه   78.02 

Trade- off 2.5 ٍ تَسمثیىبسی-  2222 تؼذاد هـبّذات 

 ّبی تحمیكهٌجغ: یبفتِ

دلیل ایي ثیي تَسم ٍ سهبیت اص صًذگی هخجت ًـبى دادُ اػت.  اهب ساثٌِ .ػىغ داسدثیىبسی ثب سهبیت اص صًذگی ساثٌِ

ّبی ( ثیي ثیىبسی ٍ تَسم اػت. ثِ ػجبست دیگش افشاد ثب افضایؾ تَسم ثِ دلیل ػیبػتtrade- offربیگضیٌی )اهش 

داسًذ یؼٌی دٌّذ ٍ یب حبثت ًگِ هیدٍلت یب ثبًه هشوضی ثِ ؿشى وبّؾ ثیىبسی احؼبع سهبیت خَد سا افضایؾ هی

بدی وِ هٌزش ثِ وبّؾ هـىلی ثب افضایؾ تَسم ثِ ؿشى وبّؾ ثیىبسی ًذاسًذ ٍ اص ػیبػت التل D8هشدم وـَسّبی 

وٌٌذ حتی اگِ ایي ػیبػت ارشا ؿذُ هٌزش ثِ افضایؾ تَسم ؿَد. هشیت ربًـیٌی ثیىبسی ٍ ثیىبسی ؿَد اػتمجبل هی

یه دسكذ ثبیذ ًشخ  هحبػجِ ؿذُ اػت. ثِ ػجبست دیگش ثشای هشدم ثب افضایؾ تَسم ثِ اًذاصُ -2.5تَسم دس ایي پظٍّؾ 

تب هیضاى سهبیت اص صًذگی فشدی دس ایي وـَسّب حبثت ثبلی ثوبًذ. ّوچٌیي ثب تَرِ  وبّؾ یبثذ 2.5ثیىبسی ایي وـَس 

)ثب تَرِ اًتخبة هزشد ثِ ػٌَاى گشٍُ پبیِ(، ػٌح تحلیلات ٍ رٌؼیت )ثب تَرِ ثِ  ثِ ًتبیذ تخویي ٍهؼیت تأّل

 .داسی داسًذاًتخبة هشداى ثِ ػٌَاى گشٍُ پبیِ( ساثٌِ هخجت ٍ هؼٌی
 

 غیرَای مدل بر رضایت از زودگیاثروُایی مت -4-3

ّبی تشتیجی احشًْبیی هتغیشّبی هؼتمل ثش هتغیش ٍاثؼتِ ّوبًٌَس وِ دس ثخؾ لجل اؿبسُ ؿذ ثشای تفؼیش هشایت هذل

 هحبػجِ ؿَد. دس رذٍل صیش هشایت احش ًْبیی ثشای توبهی هتغیشّبی هذل آٍسدُ ؿذُ اػت.
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 بیت اص صًذگی: احشًْبیی هتغیشّبی هذل ثش هیضاى سه2 رذٍل

 اوحراف معیار اثروُایی متغیر

-2.2220 ثیىبسی  2.22200 

 2.2220 2.2220 تَسم

 2.22220 2.2222 ٍهؼیت تبّل

 2.2220 2.2220 ػٌح تحلیلات

 2.2222 2.2225 رٌؼیت

-2.220 ػي  2.22220 

 ّبی تحمیكهٌجغ: یبفتِ

دسكذ دس وـَسّبی هٌتخت  2.20صًذگی دس حذٍد  ثب یه دسكذ افضایؾ دس ًشخ ثیىبسی هیضاى هیبًگیي سهبیت اص

وِ اص  2.5یبثذ. دس هَسد هشیت هتغیش تَسم ثبیذ دلت وشد وِ ثب دس ًظش گشفتي هشیت ربًـیٌی وبّؾ هی D8گشٍُ 

ؿَد، ثیي ثیىبسی ٍ تَسم تمؼین احش ًْبیی ثیىبسی ثش احش ًْبیی تَسم ثب حبثت فشم وشدى سهبیت اص صًذگی هحبػجِ هی

دسكذ وبّؾ یبثذ  2.5افتذ، ثب افضایؾ یه دسكذ تَسم، ثیىبسی اگش دس حذٍد ٌی ثِ كَست صیش اتفبق هیربیگضی

هبًذ. ثب تَرِ ثِ هشایت هی تَاى اؿبسُ وشد وِ گشٍُ پبیِ هزشد حبثت هی D8هیضاى هیبًگیي ؿبدی وـَسّبی هٌتخت 

دسكذ اص افشاد هزشد ثیـتش اػت ٍ  2.22حذٍد دس ًظش گشفتِ ؿذُ اػت ثٌبثشایي هیبًگیي ؿبدی دس افشاد هتأّل دس 

ؿَد. ثب تَرِ ثِ دسكذ ثش هیبًگیي ؿبدی افشاد ایي رَاهغ افضٍدُ هی 2.20ّوچٌیي ثب افضایؾ ّش همٌغ تحلیلی ثِ هیضاى 

تَاى ثیبى ًوَد وِ هیبًگیي سهبیت اص صًذگی دس ًتبیذ ثِ دػت آهذُ ثب دس ًظش گشفتي هشداى ثِ ػٌَاى گشٍُ پبیِ هی

هؼٌی اػت ٍ ثب تَرِ ثِ هشیت هحبػجِ دسكذ ثیـتش اص هشداى اػت. هتغیش ػي وِ ثِ لحبٍ آهبسی ثی 2.25صًبى حذٍدا 

 ای دس سهبیت اص صًذگی افشاد ایي وـَسّب ًذاسد.ؿذُ تأحیش لبثل هلاحظِ
 

 بیىی اثر سیاست پًلی اوبساطی بر رضایت از زودگیپیص -4-4

ّبی خَدػٌزی ٍ دسن فشد ثب ثشاػبع پشػـٌبهِ D8ّبی هَرَد دس وـَسّبی الؼیتًتبیذ تخویي ثبلا ثب تَرِ ثِ ٍ

تَرِ ثِ ؿشایي هَرَد اص ٍهؼیت خَد ثِ دػت آهذُ اػت. دس ایي لؼوت ثِ پیؾ ثیٌی سفتبس افشاد ٍ هیضاى سهبیت اص 

-َلی اًجؼبًی پشداختِ هیصًذگیـبى ثش اػبع تغییشات ایزبد ؿذُ دس هیضاى ًشخ ثیىبسی ٍ تَسم ثش احش ارشای ػیبػت پ

ّبی پشٍثیت احش ًْبیی هیضاى تغییشات هتغیش ٍاثؼتِ سا ثشاػبع یه ٍاحذ تغییش دس هیضاى یه هتغیش هؼتمل دس هذل ؿَد.

 52ؿَد ثش احش ارشای ػیبػت پَلی اًجؼبًی ثیىبسی دس وـَسّبی هٌتخت ثِ هیضاى دّذ. فشم هیدلخَاُ ًـبى هی

دسكذی تَسم ؿَد. ثب تَرِ ثِ ًتبیذ  52حزن ًمذیٌگی ایزبد ؿذُ هَرت افضایؾ  دسكذوبّؾ یبثذ ٍ ّوچٌیي ایي

ًـبى دٌّذُ دسكذّبی ٍالؼی   5ای اص ػٌح سهبیت هحبػجِ ؿذُ اػت. رذٍل تخویي دسكذ حوَس افشاد دس ّش ستجِ

فشد ًظش خَد سا ثبؿذ. ثبیذ  تَرِ وشد وِ دس ػبل هَسد ثشسػی ثیٌی هیثِ دػت آهذُ اص ًظشػٌزی ٍ دسكذّبی پیؾ
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وٌذ ٍ فمي اػلام سهبیت یب ػذم سهبیت اص صًذگی خَد سا اػلام ًؼجت ثِ تَسم ٍ ثیىبسی ثِ كَست هؼتمین ثیبى ًوی

 ثبؿذ.ًوبیذ. ثٌبثشایي ثشسػی ایي ساثٌِ ثَػیلِ پشػؾ هؼتمین ًویهی

 ثیٌی ؿذُ سهبیت اص صًذگی: هیضاى پیؾ2 رذٍل 

 بیىی )اجرای سیاست پًلی اوبساطی(پیص وظرسىجی )بٍ درصد( زودگیسطح رضایت از 

 2.207 2.00 ػٌح یه:وبهلا ًبساهی

0 0.62 2.658 

2 8.28 2.028 

2 5.28 0.522 

5 02.28 8.592 

6 00.82 9.600 

7 07.50 05.995 

8 22.02 28.992 

 02.228 9.22 الؼبدُ ساهی: فَق9ػٌح 

 ّبی تحمیكهٌجغ: یبفتِ

ًـبى دادُ ؿذُ اػت ثب وبّؾ ثیىبسی ٍ افضایؾ تَسم هیضاى دسكذ حوَس افشاد دس ػٌَح  5َس وِ دس رذٍل ٌوبًّ

پبییي سهبیت اص صًذگی وبّؾ یبفتِ اػت ٍ دسكذ حوَس افشاد دس ػٌَح سهبیت ثیـتش اص صًذگی افضایؾ یبفتِ 

دٌّذ ٍ یىبسی حؼبػیت ثیـتشی ًـبى هیثِ ث D8اػت. ایي ثِ ایي هؼٌی اػت وِ هشدم دس رَاهغ وـَسّبی هٌتخت 

ایي هٌلت دس ًشخ ربًـیٌی ثیىبسی ٍ تَسم ّن ًوبیبى ثَد. دلیل ایي اهش ثِ دلایل صیش هی تَاًذ ثبؿذ، اٍلا ایٌىِ تشویت 

تش اػت ٍ دس ایي رَاى روؼیتی دس ایي وـَسّب ثِ دلایل ارتوبػی ٍ التلبدی ٍ حتی فشٌّگی ثِ ًذاؿتي ؿغل حؼبع

 دّذ. ّبی صًذگی، احؼبع ؿىؼتِ آسصٍّب ثیـتش تحت تأحیش لشاس هیع حمبست، ػذم تأهیي حذاللحبلت احؼب

ثِ دلیل ػذم پشداخت ثیوِ ثیىبسی وِ دس اوخش وـَسّبی پیـشفتِ ٍرَد داسد، فشد رَاى ٍ فبلذ وبس )وِ ثِ  دٍهبً

ثیىبسی ٍ تَسم، تأهیي ثخـی اص هبیحتبد  ثبؿذ(، دس صهبى اًتخبة ثیياحتوبل صیبد فبلذ دسآهذّبی حبكل اص ػشهبیِ هی

دّذ ٍ دّذ سا ثش اص دػت دادى ول ًیبصّب وِ ثش احش ثیىبسی دچبس خَاّذ ؿذ تشریح هیسا وِ ثش احش تَسم اص دػت هی

-ّبی ثِ ًؼجت ثبلا دس ػبلّبی ًِ چٌذاى دٍس ٍ ّوچٌیي تَسمّبی ثؼیبس ثبلا دس ػبلی تَسمایٌىِ ثِ دلیل تزشثِ ػَهبً

ی هَسد ثشسػی یه ّوضاد پٌذاسی ثیي فشد ٍ تَسم ثِ ٍرَد آهذُ اػت ٍ افشاد ایي وـَسّب اص تَسم ثبلا تشع ٍ ّب

تَاى گفت ثب ارشای ػیبػت پَلی وٌذ. ثٌبثشایي هیؿًَذ اهب ثیىبسی افشاد سا دچبس دلْشُ ٍ ٍحـت هیؿگفت صدُ ًوی

ی ؿَد. پغ فشهیِثش هیضاى سهبیت افشاد ربهؼِ افضٍد هیاگش ثیىبسی ٍ تَسم ثِ یه اًذاصُ تحت تبحیش لشاس گیشًذ 

اكلی پظٍّؾ هجٌی ثشایٌىِ ارشای ػیبػت پَلی اًجؼبًی هَرت افضایؾ سهبیت اص صًذگی افشاد وـَسّبی هٌتخت 

D8 ی اٍل فشػی ّوبًٌَس وِ اص رذٍل تخویي هـخق اػت وبّؾ ی فشهیِؿَد ٍ ّوچٌیي دسثبسُؿَد تأییذ هیهی
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ی تَسم، ؿَد اهب دسثبسُی اٍل فشػی ّن تأییذ هیؿَد، ثٌبثشایي فشهیِافضایؾ سهبیت اص صًذگی هی ثیىبسی هَرت

تَاى اظْبس ًظش چَى ثحج ربًـیٌی احش تَسم ٍ ثیىبسی دس سفبُ رٌّی هٌشح اػت ثِ تٌْبیی ثش تأحیش تَسم ثش ثیىبسی ًوی

-ثب افضایؾ تَسم ثش احش ارشای ػیبػت پَلی سا ًوی وشد ثٌبثشایي فشهیِ دٍم فشػی هجٌی ثش وبّؾ سهبیت اص صًذگی

 تَاى تأییذ یب سد وشد. 

 

 
 ثیٌی تغییش سهبیت اص صًذگی افشاد  ثب ارشای ػیبػت پَلی اًجؼبًی: پیؾ0ًوَداس

 ّبی تحمیكهٌجغ: یبفتِ

بًٌَس وِ دسكذ احتوبل حوَس افشاد دس ّش ػٌح اص احؼبع سهبیت اص صًذگی هحبػجِ ؿذُ اػت. ّو 0دس ًوَداس 

پَلی اًجؼبًی دسكذ احتوبل ػٌَح پبییي سهبیت اص هـخق اػت ثب اػوبل ػیبػت 0ٍ ّوچٌیي ًوَداس  5دسرذٍل 

دسكذ سػیذُ اػت ٍ یب ثشای ػٌح ًؼجت  2.207دسكذ ثِ  2.00یبثذ ثِ ًَس هخبل ثشای ػٌح یه اص صًذگی وبّؾ هی

هب دس همبثل ػٌَح ثبلای سهبیت اص صًذگی ثب افضایؾ دسكذ سػیذُ اػت ا2.028دسكذ ثِ  8.28( اص 2ًبساهی )ػٌح 

افضایؾ یبفتِ اػت ٍ ایي ثِ هؼٌی سهبیت ثیـتش  28.99ثِ  22.02اص  8دسكذ احتوبل هَارِ ّؼتٌذ ثِ ًَس هخبل ػٌح 

 پَلی ًیؼتپَلی اػت. الجتِ ثبیذ اؿبسُ وشد وِ ایي حبلت تأییذ وٌٌذُ  هیضاى هَفمیت ػیبػتربهؼِ اص ارشای ػیبػت

پشداصین ٍ ثب دس اداهِ ثِ ثشسػی ػبیش هتغیشّبی پظٍّؾ هیوٌذ. پَلی اّذاف خبف خَد سا دًجبل هیثشای ایٌىِ ػیبػت

ی ثیي ّش یه اص هتغیشّب ٍ هیضاى اػتفبدُ اص هٌبلؼبت لجلی ٍ ًتبیذ ثِ دػت آهذُ اص پظٍّؾ حبهش ثِ ثشسػی ساثٌِ

 پشداصین.سهبیت اص صًذگی فشد هی

ی هخجت ٍ ثیي سهبیت اص صًذگی ٍ تأّل فشد ساثٌِ ًـبى دادُ ؿذُ اػت ساثٌِ 0وبًٌَس وِ دس رذٍل ٍّهؼیت تبّل: 

ثبؿذ ثب تَرِ ثِ ایٌىِ گشٍُ هجٌب هزشد دسًظش گشفتِ ؿذُ اػت. ثٌبثشایي ثب اصدٍاد فشد هیضاى سهبیت اص داس هیهؼٌی

ّب دس ّش ػٌحی اص ػي ٍ صًذگی ٍ رٌؼیت ثبػج اًؼبى ی ػبًفی ٍ احؼبػی ّوِیبثذ. رٌجِصًذگی فشد افضایؾ هی
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ؿَد. سهبیت اص صًذگی افشاد هتأّل ثیـتش اػت ٍ ایي ثذاى ػلت هؼتحىن ٍ پشدٍام هی لزت ّش فشد اص سٍاثي ػبؿمبًِ

هٌذی اص هی ثبؿذ وِ اصدٍاد ثبػج افضایؾ اػتوبد ثِ ًفغ صٍریي ؿذُ ٍ ًیض افشاد هتأّل فشكت ثْتشی ثشای ثْشُ

 یوی حوبیتی ٍ ثب دٍام داسًذ ٍ ووتش سًذ هی ثشًذ. سٍاثي كو

ثٌذی ؿذُ اػت ٍ گشٍُ پبیِ دس آى هشداى دس دس ایي تحمیك هتغیش رٌؼیت ثِ كَست دٍدٍیی ػٌحرٌؼیت ٍ ؿبدی: 

اًذ، ثب تَرِ ثِ هشیت هَرَد، صًبى ًؼجت ثِ هشداى ؿبدتش ّؼتٌذ، دلیل ایي اهش اػت وِ ثِ دلیل ػبختبس ًظش گشفتِ ؿذُ

شٌّگی ٍ هؼئَلیت ثیـتش ثش دٍؽ هشداى،آًْب ثیـتش دس هؼشم هـىلات ٍ ػَاهل ثیشًٍی التلبدی لشاس داؿتِ ٍ سفبُ ف

ّب تحت تأحیش لشاس هی گیشد. الجتِ ثب تغییش ػبختبس فشٌّگی ایي حبلت اهىبى دگشگَى ؿذى داسد ٍلی احتوبل رٌّی آى

ػَاهل ارتوبػی ٍ سٍاًی، ػَاهل صیؼتی ّن دس ایي اهش  ػشػت ؿتبثبى آى صیبد ًیؼت، ثِ ایي ػلت وِ ػلاٍُ ثش

 ثبؿذ. تأحیشگزاس هی

سهبیت اص صًذگی هٌفی ٍ ثؼیبس ًبچیض اػت. الجتِ ظبّشاً ثب  هشیت هتغیش هؼتمل ػي ًؼجت ثِ هتغیش ٍاثؼتِػي ٍ ؿبدی: 

آى )الجتِ حذالل ػي ثشای افشاد ایي تش اص آى ثب ؿشایي ػٌیي ثبلاتش ٍ پبییي ّبی دٍساى رَاًی ٍ  همبیؼِتَرِ ثِ ٍیظگی

هٌفی ثب افضایؾ ػي ٍ  گیشد( اًتظبس ساثٌِثٌذی ػٌیي دس سدُ ًَرَاًبى لشاس هیثبؿذ وِ دس سدُػبل هی 05پظٍّؾ 

ؿىل ثشای ػي ٍ سهبیت اص  Uی وبّؾ سهبیت اص صًذگی ثش ًجك اًتظبس ثَد اهب تحمیمبت گزؿتِ ًیض یه ساثٌِ

 هؼٌی ثَدى آهبسی آى ًیبص ثِ ثشسػی داسد.تش اص آى ثیذ، ٍلی هشیت ثؼیبس ًبچیض ٍ هْناًصًذگی ثِ دػت آٍسدُ

داس ثیي هیضاى تحلیلات ٍ سهبیت اص صًذگی هخجت ٍ اص لحبٍ آهبسی هؼٌی دس ایي پظٍّؾ ساثٌِتحلیلات ٍ ؿبدی: 

افضایؾ ثیىبسی ثشای ایي لـش،  تش هَرتثِ دػت آهذُ اػت. دلایل هختلفی ثش ایي اهش هتلَس اػت. ػٌح ػَاد پبییي

ایي حبلات وبّؾ سهبیت اص صًذگی فشد خَاّذ  ّوِ ػذم آسهبى ٍ ػلاهت رؼوبًی ٍ سٍاًیِ ووتش ؿذُ وِ ًتیزِ

ؿَد ٍ ایي اهش تب ػٌح دّذ افضایؾ ػٌح ػَاد ػوَهی هَرت افضایؾ دسآهذ هلی هیًـبى هیهٌبلؼبت ثَد. ّوچٌیي 

ؿَد. اص ًشفی دیگش ایي یه اهش پزیشفتِ ؿذُ اػت وِ افشاد تحلیل ذگی فشد هیهؼیٌی هَرت افضایؾ سهبیت اص صً

خَد ثپشداصًذ وِ  وشدُ لبدس ّؼتٌذ وبسّبی ػوَهی خَد سا ثْتش اًزبم دٌّذ ٍ ثب اػتوبد ثِ ًفغ ثیـتش ثِ اهَس سٍصهشُ

 .ؿَدایي هَرت افضایؾ سفبُ رٌّی افشاد هی

 

 ي پیطىُادات گیریوتیجٍ -5

ًـبى دادُ ؿذُ اػت ثب وبّؾ ثیىبسی ٍ افضایؾ تَسم هیضاى دسكذ حوَس افشاد دس ػٌَح  ثبلا ٍلاِ دس رذَس وّوبًٌ

پبییي سهبیت اص صًذگی وبّؾ یبفتِ اػت ٍ دسكذ حوَس افشاد دس ػٌَح سهبیت ثیـتش اص صًذگی افضایؾ یبفتِ 

دٌّذ ٍ ایي یت ثیـتشی ًـبى هیثِ ثیىبسی حؼبػ D8وـَسّبی اػت. ایي ثِ ایي هؼٌی اػت وِ هشدم دس رَاهغ 

 :تَاًذ ثبؿذد. ایي اهش ثِ دلایل صیش هیهٌلت دس ًشخ ربًـیٌی ثیىبسی ٍ تَسم ّن ًوبیبى ثَ
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تشویت رَاى روؼیتی دس ایي وـَسّب ثِ دلایل ارتوبػی ٍ التلبدی ٍ حتی فشٌّگی ثِ ًذاؿتي ؿغل  -

آسصٍّب  بی صًذگی، احؼبع ؿىؼتّتش اػت ٍ دس ایي حبلت احؼبع حمبست، ػذم تأهیي حذاللحؼبع

 دّذ. ثیـتش تحت تأحیش لشاس هی

ثیىبسی وِ دس اوخش وـَسّبی پیـشفت ٍرَد داسد، فشد رَاى ٍ فبلذ وبس )وِ ثِ  ثِ دلیل ػذم پشداخت اػبًِ -

ثبؿذ(، دس صهبى اًتخبة ثیي ثیىبسی ٍ تَسم، تأهیي ثخـی اص احتوبل صیبد فبلذ دسآهذّبی حبكل اص ػشهبیِ هی

دّذ سا ثش اص دػت دادى ول ًیبصّب وِ ثش احش ثیىبسی دچبس خَاّذ ؿذ یحتبد سا وِ ثش احش تَسم اص دػت هیهب

 .دّذتشریح هی

ّبی ّبی ثِ ًؼجت ثبلا دس ػبلّبی ًِ چٌذاى دٍس ٍ ّوچٌیي تَسمّبی ثؼیبس ثبلا دس ػبلتَسم ثِ دلیل تزشثِ -

ٍرَد آهذُ اػت ٍ افشاد ایي وـَسّب اص تَسم ثبلا تشع ٍ  هَسد ثشسػی یه ّوضاد پٌذاسی ثیي فشد ٍ تَسم ثِ

تَاى گفت ثب ارشای وٌذ. ثٌبثشایي هیؿًَذ اهب ثیىبسی افشاد سا دچبس دلْشُ ٍ ٍحـت هیؿگفت صدُ ًوی

ػیبػت پَلی اگش ثیىبسی ٍ تَسم ثِ یه اًذاصُ تحت تبحیش لشاس گیشًذ ثش هیضاى سهبیت افشاد ربهؼِ افضٍد 

 ؿَد. هی

ّبی َرِ ثِ اّویت تحمیمبت ٍ ًتبیذ ػلوی دس اتخبر تلویوبت ٍ ّوچٌیي وبّؾ هیضاى سیؼه دس ارشای ػیبػتثب ت

ّبی ػلوی هختلف ثب اًلاع اص ػَالت هٌفی ٍ توشوض ثش سؿذ ًتبیذ هخجت آى ثَػیلِ اًلاػبت ثِ دػت آهذُ اص پظٍّؾ

 ؿَد. ی ػیبػتی الذام هیثخؾ ثِ اسائِ چٌذ تَكیٍِ ثِ دلیل ایٌىِ ًَع تحمیك حبهش اص ًَع وبسثشدی اػت، دس ایي 

ؿـَد تَرـِ   ثب تَرِ ثِ ساثٌِ هٌفی ثیىبسی ٍ سهبیت اص صًذگی افشاد ثِ دلایل هختلف هٌشح ؿذُ تَكیِ هـی   -

 ی ػٌَاتی ثِ حل ایي هؼول ارتوبػی ٍ التلبدی اًزبم پزیشد.ّبی هختلف ٍ ثَدرِرذی دس ارشای ػیبػت

ؿـَد  هٌفی ثیي ثیىبسی ٍ تَسم دس ٌّگبم ارـشای ػیبػـت پـَلی اًجؼـبًی تَكـیِ هـی       ثب تَرِ ثِ ًشخ ربًـیٌی -

 ّب دس رْت حل ثیىبسی لشاس گیشد حتی اگش ثِ تَسم ثبلاتش هٌزش ؿَد.ثیـتش ػیبػت

ؿـَد الـذهبت حوـبیتی ٍ فشٌّگـی لاصم رْـت      ی هخجت تأّل ٍ سهبیت اص صًذگی ، تَكیِ هـی ثِ دلیل ساثٌِ -

اػـلام   اًزـبم گیـشد. دس وــَس ایـشاى ثـش ًجـك       D8د دس ثیي افشاد رَاهـغ وــَسّبی   افضایؾ سغجت ثِ اصدٍا

وِ دلایـل التلـبدی ٍ فشٌّگـی هختلفـی ثـش آى       ذوٌسا تزشثِ هی وویػبصهبى حجت احَال آهبس اصدٍاد سؿذ 

 ؿوشدُ ؿذُ اػت.

ِ    ّـب ٍ ایزـبد اه  صیش ػـبخت  هخجت تحلیلات ثب سهبیت اص صًذگی تَػؼِ ثب تَرِ ثِ ساثٌِ -  ىـبى ثیــتش ثـش اداهـ

 ؿَد.  تحلیل تَكیِ هی
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 مىابع -6

 ( دس هٌبلؼ0298ِرلیلی وبهزَ، ػیذ پشٍیض ٍ ًبدی، یًَغ ) ِؿبدی،  ًبثشاثشی ٍ دسآهذ ًبثشاثشی ثیي ساثٌِ اسصیبثیای ث

 .020-79یىن، كق  ٍ ثیؼت ؿوبسُ یبصدّن، التلبدی، ػبل ػیبػتگزاسی ػلوی ًـشیِهٌبلؼِ هَسدی: ایشاى، 

 پیـشفت ؿبدی، ػیبػتگزاسی ثش ثیىبسی تأحیش آػتبًِ ثشآٍسد (،0292صّشا ) ػضیضی، ٍ هشتوی ػٌذی،خَس 

 .79-62، كق 7  ػَم، ؿوبسُ ػبل التلبدی،

 ،ؿبدی، ثش تَسم ٍ ثیىبسی احش همبیؼِ تَسم؟ یب اػت ثذتش ثیىبسی (،0295ًؼتشى ) ثبثبئی، ػلی ٍ هشتوی خَسػٌذی 

 .02-0، كق 62، ؿوبسُ 06بل ػ التلبدی، پظٍّـٌبهِ فللٌبهِ

 ( ثشسػی تبحیش ػشهبیِ التلبدی ثش ؿبدی 0292دّمبًی، حویذ، اوجشصادُ، فبًوِ، خَؽ فش، غلاهشهب ٍ سثبًی، سػَل ،)

 .082-062، كق 02ٍ  00فشٌّگ، ؿوبسُ رَاًبى؛ ساّجشد 

 ( احش0299صسٍوی، ؿْشیبس، یَػفی ثبسفشٍؿی، آسهبى ٍ هْذی وبسًبهی، یبػش ،) تَسم ًبهتمبسًیِ ٍ اسص خًش ؿىبف ٍ 

 .028-007، كق 0ّبی وبثشدی التلبد، ػبل ّفتن، ؿوبسُ ایشاى، فللٌبهِ ًظشیِ دسآهذ دس ًبثشاثشی ثش ثیىبسی

   ٍ گَدسصی، الْبى، هشادی، لجبد، خؼشٍی، اسدؿیش، اػوبػیل ًؼت، ًبدس، ًَسی، ثیظى، دل پیـِ، ػلی، لبدسی، اثشاّین

ػبل دس  52-05ّبی التلبدی ٍ ارتوبػی دس سهبیت اص صًذگی دس صًبى ٍهغ ًبثشاثشی (، ثشسػی0297سٍؿٌی، دائن )

 .005-025، كق 0، ؿوبسُ 02ایشاى، هزلِ تخللی اپیذهیَلَطی ایشاى، دٍسُ 

 

 ،ُهذ ثش ؿبدی ًیشٍی وبس دس ایشاى، هزلِ آ(، ثشسػی تبحیش دس0290هٌیؼی ) اهیذ اكغشپَس، حؼیي پشٍیض، هحوذصاد

 .058-029، كق 0، ؿوبسُ 28بدی، دٍسُ تحمیمبت التل

 ( ثشسػی ساث0292ٌِهزبٍسیبى، ػیذ هزتجی ،)ّبی هزّجی، سهبیت اص صًذگی ٍ سؿذ التلبدی، ی ثیي هحذٍدیت

 00-00(، كق 07) 5ّبی سؿذ ٍ تَػؼِ، پظٍّؾ فللٌبهِ

 ( 0298هیىبئیلی، رؼفش، خَسػٌذی، هشتوی ٍ ّوبیًَی، فبًوِ الؼبدات  ،)ثش التلبدی هؤحش - اهلػَ ًمؾ ثشسػی 

-0، كق 00ؿوبسُ  ػَم، ػبل ارتوبػی، هذدوبسی تْشاى(، پظٍّـٌبهِ ؿْش فؼبل روؼیت هَسدی هٌبلؼِؿبدی )

20. 

 ،(، ثشسػی0298پَس،  رَاد )اًبسی صادُهْذی ٍ ًبّشی ًزبتی، رْبًگیش، هظگبى، ثیبثبًی، هؼلوی، هٌلف، ػجذالؼلی 

 پظٍّؾ ، ػلوی پبًل، فللٌبهِ ای آػتبًِ سگشػیَى سّیبفت :هٌتخت سّبیوـَ دس ؿبدی ثش هؤحش التلبدی ػَاهل

 .22-05ؿـن،، كق  ٍ ػی ؿوبسُ ًْن، التلبدی، ػبل تَػؼِ ٍ سؿذ ّبی
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